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Bedre veje til uddannelse og job

13. oktober 2017 _
Ny uddannelsespolitisk malsatning

Forberedende Grunduddannelse — FGU
Lov nr. 697 af 8. juni 2018 - Lov om forberedende
grunduddannelse

Sammenhangende Kommunal Ungeindsats
Lov nr. 201 af 29. maj 2018 - P;bémmunal indsats for unge under
2%ar

lchaoi llddannelece oa .lob



Ishej] Kommune

Proces for Ishgj Uddannelse og Job

« Sep./okt. 2018 — fgrste dialog med medarbejdere fra UU og Ung pa Vej

« 2. 0kt. 2018 — Byradet beslutter at UU ophaeves og at der etableres en ny ungeenhed
« Okt. 2018-feb. 2019 — Arbejdsgruppe om afvikling af UU

5. dec. 2018 — Temadag for kommende medarbejdere

« 28.jan. 2019 — Gkonomi — og planudvalget beslutter ansaettelsen af leder til
Ungeenheden

« 12. feb. 2019 — Barne- og undervisningsudvalget beslutter navnet: Ishgj Uddannelse
og Job

* Feb./marts 2019 — opstartssamtaler med medarbejderne én til én
 Feb. 2019 — Feelles made for alle faste og tilknyttede (CVV, CBF, CDU og JC)

« 1. april 2019 - Ishgj Uddannelse og Job etableres og medarbejderne
virksomhedsoverdrages

1. aug. 2019 FGU starter og administrativ medarbejder fra UU
virksomhedsoverdrages



' Sammenhangende kommunal ungeindsats

(Lov 201)
Ishgj Uddannelse og Jooe@:%e
Kerneopgaven: eo % @0

At lofte det kommunale ansvar for, at

« Alle unge under 25 ar, indtil de har gennemfgart en

ungdomsuddannelse og/eller har opnaet fast tilknytning til
arbejdsmarkedet.

Mal: 90 pct. skal have en ungdomsuddannelse.10 pct. skal veere godt

pa vej til at fa en uddannelse senere eller have fast tilknytning til
arbejdsmarkedet

» Koordinere den samlede indsats pa tvaers af uddannelses-,
beskeeftigelses- og socialindsatsen.
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Organisering og ledelsesmaessig forankring

Ungeenheden organiseres som et driftssted under Center for Dagtilbud
og Udannelse

For at sikre en ledelsesmaessig forankring og bevagenhed pa en
sammenhangende

og koordinerende indsats etabler
involverede

centerchefer i teet samarbejdg med,jqbcgpterchefen.
agtilbud og Uddannel

n styregruppe bestaende af de tre

enterchefen for
orn og Forebyggels:




